
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2023

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-06-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBELSKIE

Gmina M. LUBLIN

Powiat M. LUBLIN

Ulica BERNARDYŃSKA Nr domu 11 A Nr lokalu 

Miejscowość LUBLIN Kod pocztowy 20-109 Poczta LUBLIN Nr telefonu 81-743-65-55

Nr faksu 81-743-65-55 E-mail poczta@hospicjum-
samarytanin.pl

Strona www www.hospicjum-samarytanin.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-07-09

2004-06-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00141623400000 6. Numer KRS 0000026380

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mirosław Kalinowski Prezes Zarządu TAK

Łukasz Wiśniowski Wiceprezes TAK

Ewa Batorska Skarbnik TAK

Maria Agata Chuchra Sekretarz TAK

Monika Zając Członek TAK

Jarosław Jęczeń Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Piątek Przewodnicząca TAK

Jolanta Podkowa Członek TAK

Teresa Kaproń Członek TAK

Maria Drygała Członek TAK

LUBELSKIE TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ CHORYCH "HOSPICJUM DOBREGO SAMARYTANINA"

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2024-06-06 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Udzielanie osobom ciężko chorym głównie z powodu choroby 
nowotworowej opieki; medycznej, psychologicznej, społecznej i duchowej 
o charakterze terapeutycznym, rehabilitacyjnym, profilaktycznym i 
socjalnym.
2. Udzielanie pomocy i opieki osobom doświadczającym 
wielowymiarowego cierpienia głównie z powodu choroby nowotworowej.
3. Udzielanie pomocy rodzinom tych chorych w sprawowaniu nad nimi 
opieki oraz w okresie osierocenia.
4. Promowanie idei opieki hospicyjnej, organizowanie i prowadzenie 
wolontariatu hospicyjnego.
5. Pozyskiwanie ludzi dobrej woli gotowych bezinteresownie udzielać 
pomocy i opieki osobom objętym działalnością statutową.
6. Opieka, o której mowa, świadczona jest nieodpłatnie.
7. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych
8. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym
9. Działania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami
10. Promocja i organizacja wolontariatu

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Programuje metody opieki nad ludźmi ciężko chorymi i osamotnionymi, 
zwłaszcza znajdującymi się w końcowym okresie życia poprzez 
wyrównywanie szans życiowych tych chorych i ich rodzin.
2. Inicjuje budowę, rozbudowę i modernizację obiektów. Zarządza 
posiadanymi obiektami i urządzeniami, a w szczególności prowadzi 
hospicja dla chorych. 
3. Dla realizacji celów statutowych Towarzystwo może powoływać zakłady 
lecznicze. Prawomocnym do podjęcia uchwały o powołaniu jest Walne 
Zgromadzenie.
4. Dla realizacji celów statutowych może wynajmować pomieszczenia i 
obiekty.
5. Współpracuje z organami władzy i administracji państwowej i 
samorządowej, organizacjami pozarządowymi, kościelnymi, instytucjami 
krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach i zakresie działania.
6. Współpracuje z radiem, prasą i telewizją w celu promowania ruchu 
hospicyjnego i działalności Towarzystwa.
7. Wydaje własne wydawnictwa, informatory, broszury z zakresu promocji 
i ochrony zdrowia oraz wolontariatu.
8. Organizuje kursy, konferencje, seminaria dla swoich członków i osób 
zainteresowanych udzielaniem pomocy chorym oraz młodzieży 
akademickiej, kadr medycznych w zakresie opieki hospicyjno -paliatywnej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

739

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1. Udzielanie osobom ciężko chorym głównie z powodu choroby nowotworowej  opieki medycznej, psychologicznej, socjalnej, 
rehabilitacyjnej i duchowej przystosowanej do szczególnych potrzeb chorych.
2. Prowadzenie całodobowego stacjonarnego 24 łóżkowego domu opieki hospicyjnej;
3. Otaczanie całodobową opieką domową chorych przebywających w środowisku rodzinnym;
4. Pomoc rodzinom w sprawowaniu opieki;
5. Organizowanie i prowadzenie wolontariatu hospicyjnego;

W roku 2023 objęto opieką hospicyjną 287 pacjentów w hospicjum stacjonarnym, 401 pacjentów w hospicjum domowym oraz 
51 chorym udzielono 137 porad w Poradni Medycyny Paliatywnej. 
Nasi pacjenci to chorzy w schyłkowym okresie życia głównie z powodu choroby nowotworowej wymagający wysokiej wiedzy 
medycznej i szczególnie troskliwej i profesjonalnej opieki pielęgniarskiej, psychologicznej, fizjoterapeutycznej i duchowej. 
Udzielając całodobowej opieki lekarsko-pielęgniarskiej zatrudniony personel pracuje w systemie zmianowym. Chorym 
przebywającym w hospicjum stacjonarnym zapewniamy pełne zaopatrzenie w leki, środki opatrunkowe, drobny sprzęt 
jednorazowy i wyroby medyczne, zabiegi lecznicze, pielęgnacyjne, wyżywienie a w przypadku chorych, którzy nie mogą 
przyjmować posiłków zapewniamy żywienie dojelitowe i pozajelitowe. 
W hospicjum domowym lekarze, pielęgniarki i inny personel w celu dojazdu do pacjenta wykorzystują posiadane samochody 
służbowe w ilości 8 sztuk. W skład naszej floty wchodzą również 2 ambulanse, którymi przewożeni są pacjenci  z hospicjum 
domowego do hospicjum stacjonarnego i odwrotnie z hospicjum stacjonarnego do domów rodzinnych chorych oraz na badania 
diagnostyczne.
Przedmiotem troski i pomocy są rodziny i przyjaciele chorych objętych opieką. Rodziny mają zapewnioną opiekę psychologa i 
kapelana hospicyjnego. W ramach opieki nad osieroconymi organizowane są indywidualne spotkania z psychologiem oraz 
spotkania modlitewne, w których uczestniczy bardzo dużo rodzin osieroconych. W posługę hospicyjną - opiekę nad pacjentami 
zaangażowanych jest 40 wolontariuszy tzw. medycznych. Wolontariusze współpracują w organizowaniu spotkań modlitewnych 
dla rodzin osieroconych w kościele parafialnym. 
Zorganizowano 2 grupy wsparcia dla osób w żałobie oraz szkolenie dla Wolontariuszy oraz chętnych do wolontariatu z zakresu 
komunikacji z Pacjentem i Jego Rodziną.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Propaguje i realizuje opiekę nad ludźmi ciężko 
chorymi i osamotnionymi, zwłaszcza 
znajdującymi się w końcowym okresie życia 
poprzez wyrównywanie szans życiowych tych 
chorych i ich rodzin. W ramach propagowania 
opieki nad ciężko chorymi w końcowym okresie 
życia informujemy społeczeństwo poprzez 
kontakt z mediami, radio, telewizją, prasą, 
kontakty bezpośrednie z młodzieżą szkolną 
uczestnicząc w spotkaniach organizowanych 
przez szkoły. Współpracujemy z lubelskimi 
organizacjami pozarządowymi. W ramach 
wyrównania szans życiowych i ich rodzin dla 
usprawnienia opieki w środowisku domowym a 
także dla poprawy warunków socjalnych 
współpracujemy z ośrodkami pomocy rodzinie.

86.10.Z 171 390,96 zł

2

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

- organizuje kursy, konferencje, seminaria dla 
osób zainteresowanych udzielaniem pomocy 
chorym oraz młodzieży akademickiej, kadr 
medycznych w zakresie opieki paliatywno - 
hospicyjnej;
- współpracuje z radio, prasą i telewizją w celu 
promowania ruchu hospicyjnego i działalności 
Towarzystwa;
- wydaje własne wydawnictwa, informatory, 
broszury z zakresu promocji i ochrony zdrowia 
oraz wolontariatu;
- pozyskuje środki finansowe potrzebne dla 
celów statutowych Towarzystwa;
- inicjuje i realizuje budowę, rozbudowę i 
modernizację obiektów, zarządza posiadanymi 
obiektami i urządzeniami a w szczególności 
prowadzi hospicja dla chorych;
- współpracuje z organami władzy i administracji 
państwowej, samorządowej, organizacjami 
pozarządowymi, kościelnymi, instytucjami 
krajowymi i zagranicznymi o podobnych celach i 
zakresie.

94.99.Z 49 302,15 zł
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1 205 575,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 18 103,60 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 10 135 577,87 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10 015 279,31 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 27 143,30 zł

e) pozostałe przychody 93 155,26 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 510 290,65 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

18 103,60 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 500,00 zł

412 928,15 zł

65 067,69 zł

30 794,81 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 8 401 608,52 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 395 309,40 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 032 643,56 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 220 693,11 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 8 597 437,09 zł 220 693,11 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

7 619 969,91 zł 220 693,11 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,15 zł

974 392,03 zł

3 075,00 zł 0,00 zł

1 Akcja informacyjna związana z pozyskiwaniem 1,5% podatku 46 088,15 zł

2 Koszty utrzymania pomieszczeń: media i usługi konserwacyjne 139 308,28 zł

3 Zakup programu do rozliczeń PIT 3 214,00 zł

4 Ubezpieczenia i opłaty bankowe 32 082,68 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 46 088,15 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

46 088,15 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

48 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

44,63 etatów

24 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

74 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

100 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

100 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 962 003,12 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 962 003,12 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 743,06 zł

45 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

5 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

5 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

33 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 076 838,32 zł

4 076 838,32 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 885 164,80 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 962 003,12 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wspieranie działań na rzecz 
rodzin z dziećmi ze 
szczególnym 
uwzględnieniem rodzin 
znajdujących się w trudnych 
sytuacjach życiowych ( 
realizacja Wojewódzkiego 
Programu Wspierania 
Rodziny i Systemu Pieczy 
Zastępczej w Województwie 
Lubelskim na lata  2021-
2025)

Celem jest poprzez pracę w 
grupie, dyskusje, wentylacje 
emocji przepracować proces 
żłoby po stracie bliskiej osoby. 
Nieumiejętność 
przepracowania okresu żałoby 
może prowadzić do nerwicy, 
depresji. Problem ten jest w 
dobie panującej pandemii 
powszechniejszy ze względu na 
ograniczony kontakt rodziny z 
pacjentem, który ma wpływ na 
dalszy przebieg żałoby, ze 
względu na obwinianie się 
bliskiej osoby, że nie mogła być 
obecna w pełnym wymiarze 
przy umierającym. Terapia ma 
ułatwić lepsze funkcjonowanie.

Województwo Lubelskie działające 
poprzez Regionalny Ośrodek Polityki 
Społecznej

8 470,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

19 495,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

2 Kurs przygotowawczy dla 
kandydatów na 
Wolontariuszy Hospicjum 
Dobrego Samarytanina

Celem realizacji zadania jest 
przygotowanie kandydatów na 
wolontariuszy oraz zwiększenie 
kompetencji wolontariuszy w 
zakresie komunikacji oraz 
wzmocnienie umiejętności 
nawiązania i podtrzymywania 
relacji wspierającej z osobami 
niepełnosprawnymi - 
pacjentami hospicjum i ich 
otoczeniem, a także nabycie 
umiejętności z zakresu 
pielęgnacji osoby 
niepełnosprawnej. Zadanie 
realizowane poprzez warsztat z 
kompetencji komunikacyjnych 
oraz warsztat z kontaktu z 
pacjentem i jego rodziną...

Województwo Lubelskie działające 
poprzez Regionalny ośrodek Polityki 
Społecznej

9 633,60 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 3

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)Pozycja III.2.4 przychody z innych źródeł zawiera m.in.
Przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia - 7 849 060,02 - umowa na świadczenie usług zdrowotnych;
Przychody z Gminy Lublin - 450 353,54 - na podstawie konkursu ofert zgodnie z zawartą umową na realizację 
"Programu opieki paliatywnej i hospicyjnej dla osób dorosłych w stanach terminalnych choroby w hospicjum 
stacjonarnym i domowym dla mieszkańców miasta Lublin" Pozycje te nie zostały ujęte w poz. III.2.b i III.3.c, gdyż nie 
są to dotacje( pozycje te mają powiązanie z poz.VIII).

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Mirosław Kalinowski - Prezes
Łukasz Wiśniowski - Wiceprezes

Ewa Batorska - Skarbnik
Data wypełnienia sprawozdania 2024-06-06
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